Das Foto als Sympathietrager
verleiht Ihrer Bewerbung Personlichkeit

Auswahl:

Wichtig, weil es Sympathie vermittelt (zwar ein subjektiver
Stellenwert, kann aber bei der Auswahl zwischen Bewerbern mit
ahnlicher Qualifikation unbewusst entscheidend sein).

Sollte unbedingt von einem professionellen Fotografen erstellt
werden.

Wird auf 4 Kriterien hin Gberprift:

- Optik und Mimik

- Kleidung

- Fotografische Qualitéat
- Das gewahlte Format

Optik und Mimik:

Wichtig sind ein Lacheln und ein freundliches Gesicht sowie eine
dynamische Kdrperhaltung (vom Fotografen beraten lassen).

Kleidung:

Sollte so gewahlt werden, wie es der angestrebten Position
angemessen ist (,,Business*- Kleidung).

- Der Kleidungsstil des Fotos sollte dem Stil der Kleidung im
Vorstellungsgesprach entsprechen, damit der Grad der
Wiedererkennung hoch ist. Es sollte aber nicht ,,dieselbe*
Kleidung sein (Im Vorstellungsgespréch sollte eine andere
Krawatte als auf dem Foto getragen werden, sonst meint man,
der Bewerber habe nur eine).

- Es sollten dezente Farben und kaum Muster gewahlt werden.

- Damen: Bluse oder Kleid und evtl. Blazer, nur sparsamer
Schmuck.

- Herren: Sakko und Krawatte.
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Fotografische Qualitat: Farbe versus s/w

- Empfohlen wird s/w, weil es etwas zurtick haltender, eleganter
und interessanter wirkt.

- Bei Farbe dezente Kleidung und Damen sparsames Make-up.

Format:

- Typische Bildformate: 4x5,5 cm und 5x7 cm (etwas grof3er als
Passfoto).

- Empfohlen: etwa 5x7 cm

- Hochformat versus Querformat: Hierzu sollte man bedenken, ob
es auf den Lebenslauf oder auf das Deckblatt platziert wird.
Beide Formate sind maglich.

Sinnvoll:

Mehrere Fotos anfertigen lassen und gemeinsam mit Freunden das
beste auswahlen. Foto muss aktuell sein (nicht &lter als ca. 1 Jahr).
Platzierung auf Deckblatt (empfohlen) oder im Lebenslauf mit
ausreichend Platz zu den Seitenréandern und zum Text, bei
postalischer Bewerbung geklebt oder mit Fotoecken. Bei
postalischer Bewerbung auf der Riickseite mit Namen und Adresse
versehen.
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