Unser Auftraggeber ist ein weltweit tatiges Industrieunternehmen im Bereich
Sondermaschinenbau. Zur Sicherung des langfristigen Unternehmenserfolgs und
zum weiteren Ausbau der Marktposition suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit als

Vertriebsmanager (m/w/d) Bereich
Marine, Schiffbau und Offshore

»  Kennziffer: 531-03

9 Standort im Raum Bremen
2= Festanstellung

® Vollzeit

Ihre Aufgaben
»  Technisch gepragte Beratung und Betreuung von Kunden - insbesondere im
maritimen Umfeld (Marine, Schiffbau, Offshore)

»  Enge Abstimmung mit Konstruktion zur erfolgreichen Umsetzung
kundenspezifischer Losungen

»  Analyse von Kundenanforderungen sowie Entwicklung technischer Konzepte
gemeinsam mit internen Fachabteilungen

»  Eigenverantwortliche Kalkulation und Erstellung von Angeboten fiir
komplexe Systeme und Anlagen

»  Aktive Gewinnung von Neukunden sowie strategischer Ausbau bestehender
Geschéftsbeziehungen

» Begleitung der Projekte Gber den gesamten Vertriebs- und
Abwicklungsprozess hinweg

» ldentifikation von Marktpotenzialen sowie Umsetzung von Up- und
Cross-Selling-Strategien

lhre Qualifikation
»  Abgeschlossenes technisches Studium, idealerweise im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, Schiffbau oder vergleichbar

»  Mehrjahrige Erfahrung im technischen Vertrieb erklarungsbedirftiger
Produkte oder Systeme im B2B-Umfeld

»  Kenntnisse oder nachweisbare Berihrungspunkte mit der Marine-, Schiffbau-
oder Offshore-Branche von Vorteil

»  Ausgeprdgtes technisches Verstdndnis sowie die Fdhigkeit, komplexe
Sachverhalte kundenorientiert zu vermitteln

»  Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und hohe Kundenorientierung

» Unternehmerisches Denken sowie strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

»  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Geboten werden

»  Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem stabilen Industrieunternehmen

»  Flexible Arbeitszeiten bei attraktiver Vergiitung

» 30 Tage Urlaub

»  Firmenwagen auch zur privaten Nutzung

»  Offene Unternehmenskultur und kurze Entscheidungswege

»  Abwechslungsreiche Aufgaben im internationalen Sondermaschinenbau
»  Kollegiales, motiviertes Team

Projekt-Team Personalberatung - Donnerschweer Str. 4 - D - 26123 Oldenburg

personalberatung

projekt-team )

Ihr Ansprechpartner
Christian Guse

Automotive / Industry

() +49 (0)441 - 390 133-27
1B +49 (0)441 - 390 133-99
¥ guese@projekt-team.de
K www.projekt-team.de

lhre Bewerbung

Nehmen wir bevorzugt per E-Mail (max. 10
MB) entgegen . Nach Erhalt werden wir
telefonisch Kontakt mit Ihnen aufnehmen.
Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu.

Projekt-Team

Unterstutzt seit 1998 bundesweit
Unternehmen der Branchen Automotive,
Pharma und Medizintechnik in der Suche
und Auswahl von qualifiziertem Personal
und Fuhrungskraften. Ihre Anstellung
erfolgt direkt bei unseren Kunden. Lassen
Sie sich durch Ihre Bewerbung kostenlos
und unverbindlich Uber gegenwartige und
zukunftige Stellenangebote informieren.
Unser Service ist fir Bewerber kostenfrei.

Weitere Stellenangebote »

Anmeldung zum Jobsnewsletter »

Folgen Sie uns:
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