Unser Auftraggeber ist ein forschendes und weltweit tatiges
Biotech-Unternehmen, das mit ca. 9000 Mitarbeitern in Gber 40 Ldndern einen
Umsatz von etwa 5 Mrd. EUR erwirtschaftet und damit zu den fiihrenden
Unternehmen der pharmazeutischen Industrie zdhlt. Wir suchen eine strategisch
denkende, leistungsorientierte und umsetzungsstarke Fihrungspersonlichkeit im
Finanzbereich als

Finance Director - Insight to
Impact Lead Deutschland (m/w/d)

»  Kennziffer: 226-33

@ Standort in der Region Leverkusen/ Diisseldorf
2= Festanstellung

® Vollzeit

Ihre Aufgaben
»  Gesamtverantwortung fiir Performance in Deutschland sowie Planung,
Monitoring und Ressourcenallokation

»  Sparringspartner fiir General Manager und Leadership-Team mit Fokus auf
strategische, finanzielle und operative Entscheidungen

»  Verbindung von Strategie, Finanzen und Umsetzung (,Insight-to-Impact”)
sowie Steuerung des Performance Managements

»  Generierung von Insights zur Optimierung von Go-to-Market, Launches,
Portfolio und kontinuierlicher Leistungssteigerung

»  Steuerung von Investitionen, EffizienzmalRnahmen und
Ressourcenumschichtungen zur Maximierung des Wertbeitrags

»  Leitung von Planungs-, Forecast- und Reportingprozessen inkl.
Entscheidungsgrundlagen fiir das Top-Management

»  Weiterentwicklung von Governance, Datenstrukturen und Unterstiitzung der
digitalen Transformation

»  Vertretung Deutschlands auf europaischer Ebene und Férderung von
landeribergreifendem Austausch

lhre Qualifikation

» Umfangreiche Erfahrung in Finance-, Strategie- oder
Performance-Management-Rollen, idealerweise in Healthcare, Life Sciences
oder stark regulierten Branchen

»  Nachweisbare Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Senior Leadership und
der Beeinflussung strategischer und operativer Entscheidungen

»  Fahigkeit, Finanzdaten und Analysen in klare geschéftliche Erkenntnisse zu
Ubersetzen

»  Erfahrung in Performance-Management, Planung, Forecasting und
Investitionsentscheidungen

»  Starkes Verstandnis von kommerziellen und Go-to-Market-Dynamiken

»  Strategisches, strukturiertes Denken mit ausgepragter
Umsetzungsorientierung

»  Sehr gute Stakeholder-Management- und Kommunikationsfahigkeiten
»  Erfahrung in internationalen Matrixorganisationen

»  Masterabschluss in Finance, Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft oder einem
verwandten Bereich

»  Verhandlungssicheres Englisch und sehr gute Deutschkenntnisse

Projekt-Team Personalberatung - Donnerschweer Str. 4 - D - 26123 Oldenburg

personalberatung

projekt-team )

Ihr Ansprechpartner
Christian Guse

Automotive / Industry

() +49 (0)441 - 390 133-27
1B +49 (0)441 - 390 133-99
¥ guese@projekt-team.de
K www.projekt-team.de

lhre Bewerbung

Nehmen wir bevorzugt per E-Mail (max. 10
MB) entgegen . Nach Erhalt werden wir
telefonisch Kontakt mit Ihnen aufnehmen.
Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu.

Projekt-Team

Unterstutzt seit 1998 bundesweit
Unternehmen der Branchen Automotive,
Pharma und Medizintechnik in der Suche
und Auswahl von qualifiziertem Personal
und Fuhrungskraften. Ihre Anstellung
erfolgt direkt bei unseren Kunden. Lassen
Sie sich durch Ihre Bewerbung kostenlos
und unverbindlich Uber gegenwartige und
zukunftige Stellenangebote informieren.
Unser Service ist fir Bewerber kostenfrei.

Weitere Stellenangebote »

Anmeldung zum Jobsnewsletter »

Folgen Sie uns:


mailto:guese@projekt-team.de
http://www.projekt-team.de
https://www.projekt-team.de/stellenangebote/
https://www.projekt-team.de/job-newsletter-anmeldung-2/
https://www.xing.com/companies/projekt-teamgmbh
https://www.linkedin.com/company/projekt-team-gmbh---personalberatung
https://www.instagram.com/projektteampersonalberatung
https://www.facebook.com/profile.php?id=61585023510409

personalberatung

projekt-team )

Ihr Ansprechpartner
Geboten werden Christian Guse

»  Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit Automotive / Industry
) +49 (0)441 - 390 133-27

1B +49 (0)441 - 390 133-99
¥ guese@projekt-team.de
K www.projekt-team.de

»  Gute Zusammenarbeit in einem erfahrenen Team
»  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
»  Verschiedene Méglichkeiten fiir die persdnliche und berufliche Entwicklung

»  Zusatzliche Vorteile wie z.B. flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und ein
Gleitzeitkonto, betriebliche Altersvorsorge, Betriebskantine, Trainings und
Sprachkurse etc.

lhre Bewerbung

Nehmen wir bevorzugt per E-Mail (max. 10
MB) entgegen . Nach Erhalt werden wir
telefonisch Kontakt mit Ihnen aufnehmen.
Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu.

Projekt-Team

Unterstutzt seit 1998 bundesweit
Unternehmen der Branchen Automotive,
Pharma und Medizintechnik in der Suche
und Auswahl von qualifiziertem Personal
und Fuhrungskraften. Ihre Anstellung
erfolgt direkt bei unseren Kunden. Lassen
Sie sich durch Ihre Bewerbung kostenlos
und unverbindlich Uber gegenwartige und
zukinftige Stellenangebote informieren.
Unser Service ist fir Bewerber kostenfrei.

Weitere Stellenangebote »

Anmeldung zum Jobsnewsletter »

Folgen Sie uns:
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