
Ihr Ansprechpartner

Frank Biester

Pharma / Medizintechnik

+49 (0)441 - 390 133-23

+49 (0)441 - 390 133-99

biester@projekt-team.de

www.projekt-team.de

Ihre Bewerbung

Nehmen wir bevorzugt per E-Mail (max. 10

MB) entgegen . Nach Erhalt werden wir

telefonisch Kontakt mit Ihnen aufnehmen.

Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu.

Projekt-Team

Unterstützt seit 1998 bundesweit

Unternehmen der Branchen Automotive,

Pharma und Medizintechnik in der Suche

und Auswahl von qualifiziertem Personal

und Führungskräften. Ihre Anstellung

erfolgt direkt bei unseren Kunden. Lassen

Sie sich durch Ihre Bewerbung kostenlos

und unverbindlich über gegenwärtige und

zukünftige Stellenangebote informieren.

Unser Service ist für Bewerber kostenfrei.

Projekt-Team Personalberatung · Donnerschweer Str. 4 · D - 26123 Oldenburg

     

Unser Kunde ist eines der großen Pharmadienstleistungs-Unternehmen mit mehr

als 3.000 Außendienstmitarbeitern in über 20 Ländern. Sein Kooperationspartner

zählt zu den führenden Markenherstellern im OTC-Segment. Zur Unterstützung

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

 

Apothekenreferent (m/w/d)

»

Kennziffer: 211-18

München, Rosenheim, Bad Reichenhall, Traunreut

Festanstellung

Vollzeit

 

Ihre Aufgaben

» Beratung selektierter Apotheken inkl. Direktverkauf zur Erzielung eines

höchstmöglichen wirtschaftlichen Umsatzes im OTC-Geschäft in Ihrem Gebiet

» Entwicklung und Umsetzung von zielorienteierten Marketing- und

Verkaufsstrategien

» Durchführung von Gebiets- und Ergebnisanalysen

» Beobachtung und Erfassung der Markt- und Wettbewerbsentwicklung

» Organisation und Ausrichtung von Kundenveranstaltungen und

Fortbildungsmaßnahmen inkl. Kosten- und Budgetmanagement

» Halten von Fachvorträgen bei Fachgruppen und Mitarbeit bei Messen und

Tagungen

» Erstellung von Kundenanalysen, Tourenplanungen, Gesprächsvor- und

Nachbereitung, Reporting

 

Ihre Qualifikation

» Naturwissenschaftliche oder kaufmännische Ausbildung mit Berufserfahrung

oder Berufseinsteiger mit naturwissenschaftlichem oder kaufmännischem

Hintergrund

» Fundierte Markt- und Mitbewerberkenntnisse

» Überzeugende Kommunikations-, Moderations- und Präsentationsfähigkeiten

» Verhandlungsgeschick, hohe Einsatzbereitschaft sowie Eigenmotivation und

selbständiges sowie eigenverantwortliches Handeln

» Positive Ausstrahlung und Kontaktfreudigkeit

» Versierter Umgang mit MS-Office-Programmen

» Der Status §75 AMG ist für diese Position nicht zwingend erforderlich

 

Geboten werden

» Eine unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption

» Ein attraktives Grundgehalt zzgl. erfolgsorientierter Prämien und einer

zusätzlichen Jahresgratifikation bei Unternehmenstreue

» Ein Firmenwagen zur freien privaten Nutzung

» Interessante Sozialleistungen (u.a. VWL in voller Höhe, 15%

Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, Unfallversicherung mit

überdurchschnittlich hoher Deckungssumme rund um die Uhr, betriebliche

Gesundheitsförderung)

» Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten sowie individuelle Fort- und

Weiterbildungsangebote durch spezielle Programme der

Mitarbeiterentwicklung
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